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ΘΕΑΤΡΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΥΠΡΟΥ 
ΛΕΥΚΩΣΙΑ 
 
Αρ. Φακ.:  02.01.001 
 
 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ ΕΠΙ ΤΩΝ ΤΥΠΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ   
(Αναπόσπαστο μέρος της αίτησης για την πλήρωση της θέσης του Γενικού Διευθυντή) 
 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 
Η διαδικασία επιλογής είναι ανοικτή σε όλους τους πολίτες της ΕΕ που πληρούν τα προσόντα του 
Σχεδίου Υπηρεσίας. Για την επιλογή των καλύτερων υποψηφίων, το Διοικητικό Συμβούλιο θα 
συγκρίνει τα προσόντα των υποψηφίων για να αξιολογήσει την καταλληλότητα τους για την 
άσκηση των καθηκόντων που περιγράφονται στην προκήρυξη.  
 
Προσόν Αρ. 1 – Ακαδημαϊκά Προσόντα 
 
Όλα τα διπλώματα, τίτλοι σπουδών ή ισότιμα προσόντα θα πρέπει να είναι ανώτατου επιπέδου. Η 
ευθύνη προσκόμισης επαρκών, έγκυρων και κατάλληλων αποδεικτικών στοιχείων βαρύνει 
αποκλειστικά τον/την αιτητή/αιτήτρια. Πανεπιστημιακά διπλώματα, τίτλοι σπουδών ή άλλα ισότιμα 
προσόντα τα οποία αποκτήθηκαν μέσω αλληλογραφίας ή εξ αποστάσεως φοίτησης, ήτοι φοίτησης 
σε Ακαδημαϊκό Ίδρυμα που δεν εδρεύει στη χώρα του Ιδρύματος που εξέδωσε τον τίτλο, 
υποβάλλονται υποχρεωτικά στο ΚΥΣΑΤΣ για αξιολόγηση και αναγνώριση.  
 
Ο/Η αιτητής/αιτήτρια οφείλει να δηλώσει ρητά τον τρόπο απόκτησης του αναγνωρισμένου 
πανεπιστημιακού διπλώματος, τίτλου σπουδών ή ισότιμου προσόντος, στο σημείο 15 της αίτησης.  
 
Επαγγελματικοί τίτλοι ή πιστοποιήσεις επαγγελματικών τίτλων δεν γίνονται αποδεκτοί για τους 
σκοπούς του παρόντος σχεδίου υπηρεσίας. 
 
Ως απόδειξη των τίτλων σπουδών τους, οι υποψήφιοι και οι υποψήφιες θα πρέπει να 
προσκομίσουν: 
 
α) αντίγραφο του διπλώματος ή των διπλωμάτων τους και/ή του πιστοποιητικού ή των 
πιστοποιητικών που πιστοποιούν τίτλους σπουδών. Ελλείψει επίσημου διπλώματος, ως επαρκής 
απόδειξη γίνεται δεκτή δήλωση κατακύρωσης ή ισοδύναμο έγγραφο που βεβαιώνει την επιτυχή 
ολοκλήρωση του προγράμματος και την απονομή τίτλου, πτυχίου ή διπλώματος, 
 
β) ο/η επιτυχών/ούσα θα έχει την υποχρέωση να παρουσιάσει τα αυθεντικά πιστοποιητικά που 
αποδεικνύουν την κατοχή του προσόντος.  
 
Προσόν Αρ. 2 – Επαγγελματική Πείρα (Σημείο 17) 
 
Για να ληφθεί υπόψη η επαγγελματική πείρα πρέπει να πληρούνται οι ακόλουθες γενικές 
προϋποθέσεις: 
α) πρέπει αυτή να έχει αποκτηθεί μετά την απόκτηση του ελάχιστου απαιτούμενου τίτλου 

σπουδών που αναφέρεται στην προκήρυξη, 
β) πρέπει να συνιστά πραγματική και ουσιαστική εργασία, 
γ) πρέπει να είναι αμειβόμενη και 
δ) πρέπει να περιλαμβάνει επαγγελματική σχέση, ήτοι την ένταξη σε οργανωτική δομή ή την 

παροχή υπηρεσιών. 
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Κάθε περίοδος επαγγελματικής δραστηριότητας πρέπει να τεκμηριώνεται από πρωτότυπα 
έγγραφα ή επικυρωμένα αντίγραφα των ακόλουθων εγγράφων: 
 
α) Έγγραφα από προηγούμενους και/ή νυν εργοδότες: σύμβαση ή συμβάσεις εργασίας στις 

οποίες αναφέρονται οι ημερομηνίες έναρξης και λήξης της απασχόλησης και/ή το πρώτο και το 
τελευταίο φύλλο μισθοδοσίας. Στα έγγραφα αυτά θα πρέπει να αναφέρονται η φύση και το 
επίπεδο των ασκούμενων καθηκόντων, και να παρέχεται λεπτομερής περιγραφή τους. Τα 
έγγραφα θα πρέπει επίσης να φέρουν την επίσημη επωνυμία και σφραγίδα του εργοδότη 
καθώς και το όνομα και την υπογραφή του αρμόδιου προσώπου, 

 
β)  Για μη μισθωτή εργασία, π.χ. αυτοαπασχολούμενοι/μενες ή ελεύθεροι/ελεύθερες 

επαγγελματίες: τιμολόγια στα οποία να περιγράφονται λεπτομερώς οι υπηρεσίες που 
παρασχέθηκαν, ή οποιοδήποτε άλλο σχετικό επίσημο δικαιολογητικό έγγραφο στο οποίο 
προσδιορίζονται η φύση και η διάρκεια των καθηκόντων που εκτελέστηκαν ή των υπηρεσιών 
που παρασχέθηκαν. Στην περίπτωση βεβαιώσεων που αφορούν αυτοτελώς εργοδοτούμενα 
πρόσωπα, αυτές δύνανται να γίνουν αποδεκτές μόνο για την τεκμηρίωση δεκαετούς 
τουλάχιστον πείρας σε ζητήματα που άπτονται του επαγγελματικού θεάτρου. Τέτοιες 
βεβαιώσεις δεν γίνονται αποδεκτές ως απόδειξη της απαιτούμενης πενταετούς τουλάχιστον 
πείρας σε εποπτικά καθήκοντα. 

 
Τα υποβαλλόμενα έγγραφα πρέπει να είναι πλήρη, σαφή και απαλλαγμένα από ασάφειες ή κενά, 
ώστε να μην εγείρονται αμφιβολίες ως προς την ακρίβεια ή την εγκυρότητα του περιεχομένου τους. 
Η ευθύνη προσκόμισης των σχετικών αποδεικτικών στοιχείων βαρύνει αποκλειστικά τον/την 
αιτητή/αιτήτρια. 
 
Τέλος, για όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις, πρέπει να υποβάλλεται κατάλληλο πιστοποιητικό 
ασφαλιστέων αποδοχών. Νοείται ότι επαγγελματική πείρα που αποκτήθηκε χωρίς την καταβολή 
ασφαλιστέων αποδοχών δεν λαμβάνεται υπόψη. 
 
Προσόν Αρ. 3 – Γλωσσικές Γνώσεις 
 
Για την απόδειξη κατοχής γνώσης της ελληνικής ή/και ξένης γλώσσας, ισχύουν τα τεκμήρια που 
υιοθετεί η Επιτροπή Δημόσιας Υπηρεσίας κατά την ημερομηνία λήξης της υποβολής των 
αιτήσεων. 
 
Η ευθύνη προσκόμισης των σχετικών αποδεικτικών στοιχείων βαρύνει αποκλειστικά τον/την 
αιτητή/αιτήτρια. 
 
Προσόν Αρ. 4 – Έκθεση, Βιογραφικό και Καλλιτεχνικός Προγραμματισμός 
 
Ο/Η αιτητής/αιτήτρια οφείλει να υποβάλει: 
 
(α) σύντομη γραπτή έκθεση αναφορικά με τα θεατρικά δρώμενα στην Κύπρο και στο εξωτερικό, 
 
(β) βιογραφικό σημείωμα, και 
 
(γ) τριετή προγραμματισμό καλλιτεχνικού οράματος για την περίοδο 2027–2030. 
 
Ο εν λόγω προγραμματισμός θα ενσωματωθεί στη σύμβαση εργοδότησης και θα αποτελεί κριτήριο 
αξιολόγησης κατά τη λήξη της θητείας. 
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Προσόν Αρ. 5 – Ποινικό Μητρώο και Διοικητικές Ικανότητες 
 
Ο/Η αιτητής/αιτήτρια οφείλει να υποβάλει Πιστοποιητικό Λευκού Ποινικού Μητρώου. Περαιτέρω, 
οφείλει να προσκομίσει τεκμήρια, μέσω εγγράφων, από τα οποία να αποδεικνύονται η διευθυντική, 
οργανωτική και διοικητική ικανότητα, καθώς και στοιχεία υπευθυνότητας, πρωτοβουλίας και 
ευθυκρισίας. Μεταξύ άλλων, τεκμήρια που αποδεικνύουν υπηρεσία στην Εθνική Φρουρά ή της 
Πολιτικής Άμυνας ως βαθμοφόρος, υπηρεσία σε Διοικητικά Συμβούλια Δημόσιων ή Ιδιωτικών 
Οργανισμών καθώς και η υπηρεσία σε υπεύθυνη θέση σε εργασία που δεν σχετίζεται με 
επαγγελματικό θέατρο, θα αποτελεί τεκμήριο διοικητικής και οργανωτικής ικανότητας 
υπευθυνότητας και πρωτοβουλίας. 
 
 
Διαδικασία Επιλογής 
 
Εφόσον διαπιστωθεί ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλα τα τυπικά προσόντα, θα κληθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο σε συνέντευξη. Μέρος της συνέντευξης θα βασίζεται στα έγγραφα που έχουν 
υποβληθεί στο πλαίσιο των Προσόντων Αρ. 4 και Αρ. 5. 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο διατηρεί το δικαίωμα, ασκώντας τη διακριτική του ευχέρεια, να ζητήσει 
διευκρινίσεις ή συμπληρωματικά στοιχεία επί των εγγράφων που συνοδεύουν την αίτηση. 
 
Σε περίπτωση μη υποβολής των απαιτούμενων εγγράφων ή αποδεικτικών στοιχείων, η αίτηση 
απορρίπτεται ως μη αποδεκτή. 
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